
[image: image1.png]



ORIENTAÇÃO A NOVOS ROTARIANOS

Este trabalho foi elaborado visando oferecer informações básicas sobre o Rotary, essencialmente aos novos rotarianos e rotarianas, procurando informá-los sobre a amplitude do Rotary International. Não vai aqui nenhuma criatividade nossa, mas simplesmente uma reprodução do muito que já foi divulgado acerca do Rotary, inclusive pela Academia Rotária do distrito 4520.

Os textos aqui utilizados, foram compilados a partir da extensa bibliografia a respeito do Rotary, tais como o ABC do Rotary, Manuais de Procedimentos, Websites do RI, Distritos e Clubes. Na Internet, recomendamos uma visita ao excelente Banco de Informações Rotárias disponível no site do Distrito 4310, cujo endereço encontra-se no final desta apostila.

Primeira Edição: Fevereiro de 2002
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Uma cópia deste trabalho em formato Word está disponível no  site do Rotary Club de Jundiaí-Oeste e poderá ser utilizada irrestritamente por Clubes e Distritos Rotários para a orientação de novos rotarianos e rotarianas.

ROTARY INTERNATIONAL

É uma organização não governamental internacional, constituída de líderes de negócios e profissionais unidos no mundo inteiro para prestar serviços humanitários, atuar com elevado padrão de ética nas suas profissões e ajudar a estabelecer a paz e a compreensão mundial.

O OBJETIVO DO ROTARY

O Objetivo do Rotary é estimular e fomentar o ideal  de servir, como base de todo empreendimento digno, promovendo e apoiando:

Primeiro - O desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar oportunidades de servir;

Segundo - O reconhecimento do mérito de toda ocupação útil e a difusão das normas de ética profissional;

Terceiro - A melhoria da comunidade pela conduta exemplar de cada um na sua vida pública e privada e

Quarto - A aproximação dos profissionais de todo o mundo, visando a consolidação das boas relações, da cooperação e da paz entre as nações.

Além do Objetivo, o Rotary tem um lema principal que é : 

"DAR DE SI ANTES DE PENSAR EM SI" 

O principal lema do Rotary, "Mais se Beneficia Quem Melhor Serve", foi aprovado na Segunda Convenção do Rotary, que aconteceu em Portland, no Oregon, EUA, em agosto de 1911. A frase original, "Mais se Beneficia Quem Melhor Serve a seus Companheiros", foi dita pela primeira vez pelo rotariano de Chicago, Art Sheldon, em um discurso proferido em 1910. Na mesma época, Ben Collins, presidente do Rotary Club de Mineápolis, em Minesota, EUA, comentou que a melhor maneira de se organizar um Rotary Club seria através do lema adotado por seu clube, "Servir Porém Não a Si Próprio". Estes dois lemas, ligeiramente modificados para "Dar de Si Antes de Pensar Em Si" e "Melhor se Beneficia Quem Melhor Serve", foram adotados oficialmente pelo Rotary durante a Convenção de 1950, realizada em Detroit, Michigan, EUA. O Conselho de Legislação realizado em 1989, estabeleceu que a frase "Dar de Si Antes de Pensarem Si" passaria a ser adotada como o principal lema do Rotary, uma vez que explica sucintamente a filosofia altruísta da prestação de serviços voluntários.

Podemos ver, por esse lema, que Rotary apregoa a tolerância construtiva no trabalho e na convivência rotária, como forma de reunir líderes com diversas formações técnicas e de diferentes personalidades. Tolerância que podemos definir como a capacidade de aceitar a adversidade, ser indulgente, condescendente com fatos e pessoas que não nos são totalmente agradáveis. 

A MISSÃO

O escopo do Rotary International é de ajudar e guiar os rotarianos e Rotary Clubs, na manutenção dos Objetivos do Rotary para um mundo melhor. Enfatiza os rotarianos à prestação de serviços que perpetuem a qualidade de vida e a dignidade humana, encorajando altos padrões de ética e entendimento, procurando pela paz no mundo.

TRABALHANDO PELA PAZ


À medida que o Rotary crescia, aumentava, também, o alcance das suas atividades. Durante a primeira guerra mundial o Rotary serviu, por meio de arrecadações, para trabalhos de assistência e auxílio de emergência. Em 1917 o então presidente do RI. Arch Klumph propôs a criação de um fundo de dotações que, em 1928 redundou na Fundação Rotária.

A Fundação Rotária existe, está organizada e é operada única e exclusivamente para fins humanitários, incluindo o fomento da compreensão e de relações amistosas entre os povos, a promoção de programas tangíveis e eficazes de natureza filantrópica, humanitária, educativa e assistencial.


É de se salientar que a Fundação Rotária teve crescimento significativo após a morte de Paul Harris em 1947, quando os rotarianos fizeram significativas doações e passaram a trabalhar mais ativamente em sua memória. Como exemplo podemos citar:  naquele ano a Fundação inaugurou o seu primeiro programa de bolsas de estudo, enviando 18 estudantes a 7 países diferentes. Atualmente, a cada ano,  mais de 1.200 estudantes viajam ao exterior como bolsistas do Rotary.


Na conferência de fundação das Nações Unidas, realizada em 1945 em São Francisco - USA. a delegação do Rotary International, na oportunidade composta de quarenta e nove rotarianos, foi a maior entre as organizações não governamentais presentes. Em 1943 a conferência patrocinada pelo Rotary, realizada em Londres, foi a inspiração para a criação da Organização para  a Educação, Ciência e Cultura (UNESCO), estabelecida pela ONU em 1946.

A ORGANIZAÇÃO DE RI 

O Rotary International é constituído por três níveis organizacionais: a Presidência internacional, os Distritos rotários, cada um dirigido por um Governador; e os clubes cada um dirigido por um Conselho Diretor comandado por um Presidente. Os distritos rotários são agrupados em Regiões e o Brasil constitui a Região 20, com 38 Distritos.

Os Rotary Clubs são sócios de Rotary International. Os clubes da região 10 da qual fazemos parte, pertencem ao Distrito 4590, cujo governador atual é o companheiro Pasqual Satalino, do Rotary Club de Limeira-Leste. O Presidente do RI e os Governadores de Distritos são eleitos por meio de eleições indiretas de colégios de ex-diretores e ex-governadores. Já os Presidentes dos Clubes são eleitos diretamente pelos sócios. 

A característica especial do Rotary é a sua dedicação à prestação de serviços. A estrutura organizacional dos clubes privilegia essa visão. Há  quatro Comissões no Rotary, também chamadas de “Avenidas de Serviços” a saber:

· Serviços Internos - provendo serviço ao Rotary Club para possibilitar o seu funcionamento eficiente e o espírito de companheirismo.

· Serviços Profissionais - promovendo a prática de altos padrões de ética nos negócios ou profissões dos rotarianos.

· Serviços à Comunidade - identificando as necessidades da comunidade local  e implementando projetos de prestação de serviços para a solução dessas necessidades.

· Serviços Internacionais - trabalhando em prol da paz e da compreensão  internacional através da promoção da boa vontade entre os povos. Elas estão baseadas nas quatro partes do Objetivo do Rotary.

FUNDADORES DO ROTARY INTERNATIONAL
PAUL PERCY HARRIS

Bacharel em Direito, nascido em Racine - USA., em 9 de abril de 1868, foi o idealizador do Rotary. Juntamente com Sylvester Schiele, comerciante de carvão, Gusstavo Loher, engenheiro de minas e  Hiran Shorey, alfaiate,  fundou um clube em 23 de fevereiro de 1905. Reunidos no pequeno escritório de Paul Harris na violenta Chicago de 1905, queriam reavivar, durante a virada do século, o espírito de amizade que haviam conhecido em suas cidades natais. Considerando que o local onde os sócios se reuniam era rotativo, ou seja, cada vez no escritório de um deles, resolveram denominar o clube recém criado de “Rotary”. 


Inicialmente formado por razões de companheirismo, o primeiro Rotary Club rapidamente evoluiu, aproveitando as habilidades e recursos dos sócios na prestação de serviços à comunidade, com mais e mais pessoas juntando-se ao grupo, à medida em que o clube tornava-se conhecido. No final de 1905, o Rotary Club de Chicago já contava com 30 sócios. Três anos depois, um segundo clube foi estabelecido em São Francisco, na Califórnia - USA. No ano seguinte, três novos clubes foram fundados na costa oeste dos Estados Unidos e um outro em Nova Iorque. Aos poucos, outros grupos iam se inspirando no exemplo do Rotary para fundar seus próprios clubes.


A primeira convenção do Rotary realizou-se no Congress Hotel, em Chicago, em agosto de 1910. A Associação Nacional de Rotary Clubs contou com 16 clubes participantes. Nesta oportunidade, Paul Harris foi eleito o primeiro presidente da Associação. Em 1912 a denominação foi  alterada para Associação Internacional de Rotary Clubes e, em seguida, ROTARY INTERNATIONAL, em 1922.

Paul Percy Harris faleceu em 27 de janeiro de 1947, no cargo de Presidente Emérito do Rotary International, que contava com 6.000 clubes em todo o mundo.

O CRESCIMENTO INTERNACIONAL DO ROTARY

Durante o ano rotário de 1911-1912, a Associação tornou-se internacional, com a fundação de um Rotary Club em Winnipeg - Manitoba - no Canadá. Logo depois o Rotary cruzava o Atlântico com a fundação de clubes na Inglaterra, Irlanda e Irlanda do Norte. Assim, em 1912, a Associação Nacional de Rotary Clubs tornou-se, Associação Internacional de Rotary Clubs e, finalmente, em 1922 adotou-se o nome de Rotary  International. Antes de completar seu 20º aniversário, o Rotary já contava com aproximadamente 200 clubes e superava a casa dos 20.000 sócios ao redor do nosso planeta.

Curiosidade:  Na América Latina, o primeiro Rotary Club foi fundado em Havana - Cuba - no ano de 1915; em 1919 fundou-se o primeiro clube da Ásia em Manila, Filipinas  e em 1921 foram organizados os primeiros Rotary Clubs na Europa Continental – Madri (Espanha), Johannesburg (África do Sul) e Melbourne (Austrália). No Brasil o primeiro Rotary Club foi o do Rio de Janeiro, fundado em 15 de dezembro de 1922. O Segundo foi o de São Paulo, fundado em 13 de fevereiro de 1924. O terceiro foi o de Santos, fundado em 26 de fevereiro de 1927 e o quarto o de Belo Horizonte, fundado em 13 de setembro de 1927.
A RODA ROTÁRIA

Uma roda tem sido o símbolo do Rotary desde o seu começo. O primeiro desenho da roda foi feito por Montague Bear, rotariano de Chicago que projetou uma simples roda de trem, com alguns traços ao seu redor para dar a perspectiva de movimento. A roda foi projetada para transmitir a idéia de "Civilização e Movimento". A maioria dos primeiros clubes continha, de alguma forma, em suas publicações e papel timbrado, o desenho da roda de engrenagem. Finalmente, em 1922, foi deliberado que todos os Rotary Clubs deveriam adotar o símbolo, que passaria a ser de uso exclusivo dos rotarianos. Assim, em 1923, a atual roda de engrenagem, com 24 dentes e seis raios, foi adotada como símbolo pela então "Associação do Rotary International". Um grupo de engenheiros opinou que uma roda de engrenagem era mecanicamente impossível e que, portanto, seria necessário que a mesma contivesse, em seu centro, um rasgo de chaveta. Conseqüentemente, em 1923, o rasgo de chaveta foi anexado, e o símbolo, como é hoje conhecido, foi adotado como o emblema oficial do Rotary International.
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Veja abaixo a evolução da roda rotária:

O USO DO NOME E EMBLEMA ROTÁRIO

O emblema do Rotary International é registrado oficialmente com o Departamento de Marcas e Patentes dos Estados Unidos como uma marca registrada e de serviços. Este registro proíbe a sua reprodução de uma forma imprópria ou por pessoas não autorizadas. O emblema do Rotary não deve ser modificado ou alterado sob nenhuma circunstância.

Os rotarianos são incentivados a usar na lapela de seus paletós o distintivo contendo o emblema do Rotary. O emblema aparece, também, nos bolsos dos paletós, canetas, bonés e outros artigos de uso pessoal que são fabricados por empresas ou pessoas especialmente licenciadas pelo Conselho Diretor do RI. O emblema aparece, logicamente, nas flâmulas, distintivos, placas de ruas e no papel timbrado do Rotary como forma de identificação.

O emblema do Rotary não pode ser utilizado para fins comerciais. Seu uso não é permitido em campanhas políticas ou em conexão com qualquer outro nome ou emblema que não seja reconhecido pelo Rotary International. Os sócios dos Rotary Clubs não devem utilizar o emblema em seus papéis timbrados ou cartões de visitas ou em qualquer outro material que tenha por fim a promoção de seus negócios. Também não é aconselhável que os rotarianos exibam o emblema do Rotary nas portas ou janelas de seus estabelecimentos comerciais.

A utilização do emblema com orgulho e honra é dever de todo rotariano. As restrições aqui mencionadas têm por fim assegurar que o emblema não seja utilizado de maneira contrária às normas da organização e de que será sempre utilizado em prol da mesma.

ROTARY  HOJE

O empreendimento mais ambicioso do Rotary, anunciado em 1985, é o programa Pólio Plus, uma abrangente companha conduzida com a cooperação de governos e agências não governamentais como a Organização Mundial de Saúde e o Fundo das Nações Unidas para a Infância (UNICEF), cujo objetivo é a erradicação da poliomielite no mundo até 2005. Até o ano 2005, data em que se espera que o mundo esteja livre da poliomielite, as contribuições dos rotarianos à erradicação mundial da pólio terão chegado à casa de US$ 425.000.000,00.


Existem muitos programas subsidiados pelo Rotary através da Fundação Rotária entre os quais podemos destacar:

· “Saúde, Fome e Humanidade” (3-H) que empreende projetos de grande âmbito, impossíveis de serem realizados por  um único clube.

· As Bolsas Educacionais da Fundação Rotária, concedidas para estudos no exterior; mais de 1.200 estudantes, no mundo, usufruem anualmente dessas bolsas.

· “Intercâmbio de Jovens”, que oferece a oportunidade do jovem morar um ano no exterior, residindo em casas de rotarianos.

· Interact (14 a 18 anos) e Rotaract Clubs (18 a 30 anos), que oferecem companheirismo e oportunidades de serviços a jovens.

· O programa RYLA (Prêmios Rotários de Liderança Juvenil) que visa desenvolver qualidades de liderança e civismo nos jovens.

O próximo grande desafio de RI já foi lançado e será a erradicação do analfabetismo do mundo, que será conduzido por meio do Projeto Farol (Light House Project). 

A partir de 1987 quando começaram a ser admitidas, as mulheres formam o grupo de crescimento mais rápido do Rotary. Hoje contamos com mais de 1.900 Rotary Clubs presididos por mulheres que estão, rapidamente, assumindo posições de liderança. Os 29.968 Rotary Clubs existentes ao redor do mundo congregam, aproximadamente, 1.193.169 rotarianos entre homens e mulheres. Elas somam hoje 82.111 companheiras.

O Rotary International incentiva os seus clubes a se dedicarem às mais variadas atividades de prestação voluntária de serviços, tais como: combate à fome, à violência e às drogas; proteção ao meio-ambiente, às crianças e aos idosos; erradicação da poliomielite, educação sobre a AIDS. etc. Os Rotary Clubs ao redor do planeta se inspiram no lema: “Dar de si antes de pensar em si”.

QUADRO SOCIAL


Os rotarianos são homens e mulheres de negócios ou profissionais que, através da prestação de serviços voluntários, procuram melhorar as qualidades de vidas nas comunidades. Os Rotary Clubs são entidades apolíticas e não religiosas. Abertos às pessoas de todas as culturas, credos e raças, se reúnem semanalmente em local e hora pré-determinados.


Atualmente o Rotary conta com, aproximadamente, 1,2 milhões de rotarianos, sócios de aproximadamente 30.000 Rotary Clubs em 163 países distribuídos em 36 regiões geográficas, que se dividem em 530 Distritos no mundo. No Brasil, nos 38 distritos existentes, contamos com, aproximadamente, 2.172 Rotary Clubs e 56.623 rotarianos sendo 2.835 as companheiras. O Rotary International é a única organização não governamental que possui representação na ONU.

AS MULHERES NO ROTARY

Até 1989, tanto o Regimento Interno como os Estatutos do Rotary International previam que apenas homens poderiam ser sócios de um Rotary Club. Em 1978, o Rotary Club de Duarte, na Califórnia, EUA, convidou três mulheres a se associarem à organização. O Conselho Diretor do RI cancelou, então, o Diploma de Admissão do clube por violação à letra do Regimento Interno do RI. O clube acionou o RI, com base na violação pelo RI das leis civis estaduais que proíbem qualquer forma de discriminação em estabelecimentos comerciais ou acomodações públicas. O Tribunal de Apelações e a Suprema Corte do Estado da Califórnia ratificaram a decisão tomada pelo tribunal inferior apoiando a posição do clube de Duarte de que o Rotary não tinha o direito de cancelar a associação de um clube pelo fato do mesmo ter admitido mulheres no seu quadro social. A Suprema Corte dos Estados Unidos ratificou a decisão adotada pela corte californiana no sentido de que Rotary Clubs possuem um "objetivo comercial" e são, de certa maneira, organizações abertas ao público. Esta decisão de 1987 permitiu que mulheres passassem a ser admitidas como sócias em toda e qualquer jurisdição que tivesse leis de "acomodações públicas" semelhantes.

A alteração do Regimento Interno foi efetuada pelo Conselho de Legislação de 1989, que votou pela eliminação da posição até então adotada de que todo o Rotary deve ser uma organização "exclusivamente masculina".

PRIVILÉGIOS E RESPONSABILIDADES DO ROTARIANO


Sendo uma organização internacional, o Rotary, ao contrário de outras organizações, oferece a cada um de seus sócios, oportunidades e responsabilidades ímpares.  Entre seus privilégios podemos destacar:

· Companheirismo mundial que abre as portas para contatos de amizade com profissionais ou homens e mulheres de negócios no mundo todo. Essa oportunidade, criada pelo companheirismo, mesmo não sendo um objetivo do Rotary, é uma condição inevitável para aqueles que se dedicam a atividade dos programas rotários. 

· A oportunidade de servir, obrigação moral de todo cidadão, é realizada no Rotary de modo conveniente, eficaz e eficiente, por todo líder profissional e de negócio, sendo compatível com o rigoroso plano de uso do tempo, comum para essas pessoas. 

· Contato do rotariano com várias áreas de negócio, lhe é possível pelo critério das classificações adotado por Rotary. E' uma oportunidade única de contato aberto e sincero em áreas que não são relacionadas a sua profissão. Com isso, oportunidade de desenvolvimento pessoal e mesmo de negócios tornam-se viáveis. 

· Privilégio de desenvolver programas de prestação de serviço em ambientes saudáveis de companheirismo, tornam essa atividade agradável. Além disso, vários dos programas rotários proporcionam situações estimulantes, dados aspectos envolvidos e os resultados obtidos. 

Entre as suas responsabilidades destacam-se:

· Freqüência às reuniões do clube  obrigatória no nível de 60% no semestre, contando com 30% de recuperação em outros clubes ou eventos rotários oficiais, além de não poder faltar por 4 reuniões consecutivas sem motivo justificado. Para melhor entender os requisitos de freqüência é importante consultar o Manual de Procedimento. Também é de responsabilidade do rotariano comparecer aos demais eventos distritais, regionais e internacionais, sempre que possível, pois essa prática desenvolve e motiva o rotariano para sua ação. 

· Pagamento em dia de seus compromissos para com o seu Rotary Club. 

· Cumprimento da responsabilidade de servir nas Comissões, dentro de sua capacidade e disponibilidade. É o fator que faz o Rotary Club desenvolver a contento suas atividades. Cada rotariano deve levar para as comissões seu conhecimento específico e sua experiência para auxiliar no encaminhamento dos programas do Plano de Atividades. 

· Atendimento  às regras estabelecidas por Rotary International e aos estatutos do clube. Neste item, inclui-se a responsabilidade de cada sócio  apresentar novos companheiros. O Rotary Club deve crescer sempre, tanto na quantidade como na qualidade. 
NOTA - O não cumprimento, por parte do rotariano, das normas rotárias de freqüência e de finanças é causa de seu desligamento automático do Rotary Club ao qual está filiado. 

NENHUM PRIVILÉGIO PESSOAL

Freqüentemente amigos me perguntam se os rotarianos recebem qualquer benefício comercial pelo fato de serem sócios do Rotary Club. Perguntam também se os rotarianos têm direito a qualquer desconto especial ou serviço preferencial pelo simples fato de estarem tratando negócios com outros rotarianos. A resposta é obviamente "não". O "Manual de Procedimento" é bastante claro com relação à posição do Rotary quanto a isto. A norma, aprovada pelo Conselho Diretor em 1933, é de que em relações comerciais e profissionais "um rotariano não deve esperar, e, muito menos solicitar, qualquer tratamento especial ou vantagem de um outro companheiro rotariano que este normalmente não daria a qualquer outra pessoas com a qual mantenha relações comerciais ou profissionais". Há 50 anos foi criado o conceito de que os verdadeiros amigos não solicitam favores especiais, e todo e qualquer abuso de confiança desta relação visando o lucro é estranho ao ideal do Rotary.

Por outro lado, não constitui uma infração das normas éticas do Rotary se novos ou maiores negócios resultarem naturalmente da amizade estabelecida na organização ou se desenvolverem no curso normal dos negócios, tanto fora quanto dentro do Rotary.

É importante ter em mente que o objetivo inicial do Rotary é o fornecimento a cada um de seus sócios de uma excepcional oportunidade para servir ao próximo e de que a associação com o Rotary não deve ter por fim vantagens ou privilégios pessoais.
NOMES PRÓPRIOS OU APELIDOS

Desde o começo do Rotary, seus sócios se referiam uns aos outros pelo nome de batismo. Este tratamento íntimo é bastante natural, levando-se em consideração que o conhecimento mútuo e a amizade são pedras fundamentais do Rotary e, assim sendo, os clubes passaram a abandonar a utilização de títulos formais entre os seus sócios. Pessoas que normalmente seriam chamadas de Doutor, Professor, Senhor ou Excelência atendem pelos nomes de João, Guilherme Carlos ou José. O crachá geralmente utilizado em uma reunião do Rotary Club mostra o nome de batismo de cada um dos sócios.

Em algumas regiões do mundo, como na Europa por exemplo, os sócios dos clubes utilizam um tratamento interno mais formal ao se dirigirem aos seus companheiros. Em outras, especialmente na Ásia, é pratica normal apelidar cada sócio com um nome que, de alguma maneira, transmita alguma de suas características físicas ou que se refira à profissão ou negócio daquele sócio. Assim, um sócio cuja categoria seja a de fabricante de produtos químicos gasosos é apelidado de "Oxigênio". Já o sócio que está envolvido no ramo da madeireira é chamado de "Árvore"; o construtor é chamado de "Edifício" e o vendedor de papel ou de material para escritórios é conhecido como "Papel". Outros sócios são conhecidos como "Músculos", ou "Sorrisos", em alusão a uma de suas características físicas.

Os apelidos são símbolos de companheirismo e de brincadeiras entre amigos. Mas, quer o rotariano seja conhecido por seu nome próprio ou por um apelido, o espírito da amizade pessoal é o passo inicial que abre as portas para todas as outras oportunidades de prestação de serviços.

COMPARTILHANDO O ROTARY COM NOVOS SÓCIOS

De todas as obrigações que uma pessoa aceita ao se associar a um Rotary Club, aquela que todos os rotarianos deixam de obedecer é a de "compartilhar o Rotary". As normas do Rotary International mencionam claramente que todo e qualquer indivíduo tem a "obrigação de compartilhar o Rotary com os demais e deve ajudar a expansão do Rotary através da submissão de nomes de candidatos qualificados, para que os mesmos sejam considerados para sócios da organização". Estima-se que menos de 30 por cento dos sócios da maioria dos Rotary Clubs sequer fizeram qualquer esforço para submeter o nome de um candidato a sócio. Conseqüentemente, em todo e qualquer clube, existem inúmeros rotarianos que imediatamente aceitam as vantagens de sócios do Rotary sem jamais compartilhar este privilégio com um outro indivíduo igualmente capacitado.

As normas com relação à associação a um Rotary Club define claramente: "para que um Rotary Club possa ser relevante a uma específica comunidade e capaz de suprir as necessidades daqueles que nela habitam, é importante e necessário que o clube inclua no seu quadro social todos os potenciais sócios que sejam qualificados e que sejam moradores daquele território". Qualquer rotariano só precisa folhear as páginas amarelas de sua cidade para perceber que a maioria dos clubes não pode ter convidado todas as pessoas qualificadas proprietárias de negócios ou que sejam profissionais liberais para se associar à organização.

Apenas alguém que é rotariano pode propor o nome de um cliente, vizinho, fornecedor, executivo, parente, sócio, profissional liberal ou de outra pessoa para se associar a um Rotary Club. Você não aceitou a obrigação de compartilhar o Rotary? Os procedimentos a serem seguidos são bastante simples e cada um de nós deve conhecer pelo menos uma pessoa que deveria ser sócia de um Rotary Club.

Uma das declarações relacionadas à ética profissional mais conhecidas mundialmente é a "Prova Quádrupla" do Rotary. A Prova foi criada, em 1932, pelo rotariano Herbert J. Taylor ao assumir a direção da empresa sediada em Chicago, a Club Aluminum Company, com o objetivo de salvá-la da falência. Taylor procurou uma maneira de recuperar a empresa que se encontrava afundada em dificuldades financeiras. Ele escreveu um código de ética para ser obedecido por todos os empregados nas suas atividades dentro da empresa e profissionais.

A Prova Quádrupla tornou-se referencial de ética nas vendas, produção, propaganda e em todas as relações da empresa com seus comerciantes e clientes, e sua subseqüente recuperação financeira foi creditada a esta simples filosofia.

Herb Taylor atuou como presidente do Rotary International em 1954‑55. A Prova Quádrupla foi adotada pelo Rotary em 1943 e já foi traduzida para mais de 100 idiomas e reproduzida em centenas de lugares diferentes. As perguntas da Prova devem ser de conhecimento de todos os rotarianos, e por eles obedecidas:

A PROVA QUÁDRUPLA

Do que nós pensamos, dizemos ou fazemos

1 - É a VERDADE ?

2 - É JUSTO para todos os interessados ?

3 - Criará BOA VONTADE e MELHORES AMIZADES ?

4 - Será BENÉFICO para todos os interessados ?

COMO SE APLICA


Durante muitas décadas, Rotary clubes e rotarianos em todo o mundo tem usado a Prova Quádrupla, como instrumento para desenvolver o respeito e compreensão entre os povos.


Como se emprega a Prova é indicado pelo rotariano de Chicago que a ideou. Sugere ele que , primeiro, se decore a texto e, depois, se adquira o hábito de confrontar pensamentos, palavras e atos com as perguntas formuladas. A Prova Quádrupla está sendo agora adotada, com sucesso, nos negócios, governos e escolas, à volta do mundo, como um instrumento para aferir-se da inteireza de cada conduta. É um guia para se agir DIREITO. Se guardada de memória e aplicada no tratamento com terceiros, contribuirá definitivamente para mais efetivas e amistosas relações.


A experiência de muitos tem mostrado que, se consultar-se sistematicamente a Prova Quádrupla, para avaliar a retidão de pensamentos, palavras e atos, lograr-se-á maior felicidade e êxito.

INFORMAÇÕES ROTÁRIAS

O que é Rotary International ?

R. Rotary é uma organização de líderes de negócios e profissionais, unidos no mundo inteiro, que prestam serviços humanitários, fomentam um elevado padrão de ética em  todas  as profissões  e  ajudam  a  estabelecer  a  paz  e a boa vontade no mundo.

O que é Rotary Club ?       

R. É uma organização formada por homens e mulheres, denominados rotarianos, de diferentes atividades, negócios e profissões em determinadas comunidades, com o propósito de servir dentro do espírito do Rotary.

Como é constituído o Rotary International ?

R. Pela associação dos Rotary Clubs de todo o mundo.

O que é o Conselho Diretor de um Rotary Club ?

R. É o órgão dirigente do clube, a ser constituído de acordo com o seu Regimento Interno.

O que é o emblema do Rotary ?

R. O emblema do Rotary International consiste de uma rota dentada com seis raios, 24 dentes em um rasgo de chaveta. Nas cores azul real e dourado, o emblema é exibido com grande orgulho pelos rotarianos em seus distintivos de lapela. 
O que é Distrito; quantos temos no Brasil e qual é o nosso?

R. Distrito é a área geográfica na qual os Rotary Clubs estão reunidos para fins administrativos. Cada distrito recebe um número para identificá-lo e é supervisionado diretamente por um Governador de Distrito. No Brasil, contamos com 38 distritos e o nosso é o 4590.

O que é a Fundação Rotária do RI ?

R. É a corporação sem fins lucrativos que financia bolsas educacionais, subsídios para fins humanitários em benefício de pessoas carentes, projetos meritórios e intercâmbio internacionais de professores, executivos e profissionais. O objetivo é alcançar a paz e a compreensão mundial através de programas humanitários e programas educacionais. Os recursos financeiros são provenientes, exclusivamente, de doações voluntárias de rotarianos e simpatizantes que comungam seus ideais, além de complementações de agências e organizações filantrópicas e de desenvolvimento. 

Quantas e quais são as categorias de sócios existentes para sócios de um Rotary Club ?


R. São duas as categorias: Representativo e Honorário. 

Quais os requisitos gerais para ser sócio representativo de um Rotary Club ?


R. Para ser sócio de um Rotary Club, uma pessoa deve ser adulta (maior de 21 anos), ter caráter ilibado e gozar de boa reputação comercial ou profissional. 

O que é o título de Sócio Honorário ?


R. É a mais alta distinção que um Rotary Club pode conceder a uma pessoa física e adulta, elegendo-a a Sócio Honorário, desde que se tenha sobressaído por serviços meritórios prestados em prol do ideal de Servir.

Por quê o sistema de Classificação e quem o introduziu no Rotary ?


R. O princípio de filiação dos sócios por classificações foi estabelecido por Paul Harris e pelos três outros fundadores do Rotary. Ele permite estabelecer um quadro social abrangente, incluindo os diversos serviços prestados à comunidade, ampliar o conhecimento dos sócios quanto aos outros negócios e profissões e estimular o companheirismo entre pessoas de interesses diversos.

Dentre as duas categorias de sócios existentes em Rotary (Representativo e Honorário), todos os seus ocupantes detém uma classificação ?


R. Não. Apenas a categoria de Sócio Representativo detém uma classificação rotária.

O Sócio Representativo representa a empresa ou entidade onde ele trabalha ?


R. Não. O sócio não representa, propriamente, a empresa ou entidade onde trabalha, mas, sim, a atividade dessa empresa ou entidade. Assim, se for diretor de uma empresa que se dedica à fabricação de tecidos, a classificação desse sócio deverá ser “Tecidos-Fabricação” e não o nome da empresa (“Cia. Têxtil ...”).

Existe alguma restrição quanto ao número de sócios em cada classificação principal no clube?


R. Sim. O RI estabelece que o número de sócios de uma mesma pode ser de no máximo 5 para clubes com até 50 sócios. Acima disso, o RI recomenda que o número de sócios de cada classificação principal não seja superior a 10% do total dos Sócios Representativos, a fim de que o clube possa manter um quadro social equilibrado.

Convém incentivar o crescimento do quadro social do clube ?


R. Sim. O crescimento do quadro social é necessário e deve ser incentivado. É indispensável, porém, que esse crescimento não seja apenas em quantidade mas, sobretudo, em qualidade. Por isso a admissão de um sócio deve-se  revestir dos maiores cuidados.

Quais os requisitos principais que uma pessoa deve preencher para se tornar um rotariano ?


R. Para ser admitida como sócio de um Rotary Club a pessoa deve sobretudo, ser adulta e digna, de caráter ilibado, gozar de boa reputação profissional e/ou comercial, ocupar posição elevada, com poder de decisão, no negócio a que se dedica ou na instituição a que serve; como profissional, tenha se distinguido no exercício da sua profissão e ter o seu local de trabalho ou de residência na localidade  do clube onde está sendo proposto. Além disso, deve ter condição de freqüentar regularmente as reuniões do Clube e de assumir os custos relativos aos pagamentos das cotas rotárias mensais.

Existe transferência de sócio entre os Rotary Clubs ?


R. Não. Um sócio de um Rotary Club não pode se transferir, nem ser transferido para outro Rotary Club. Quando ocorre a mudança de residência ou trabalho para outra localidade, e em se tratando de um ex-sócio que foi bom rotariano, recomenda-se que o seu ex-clube envie uma “carta de apresentação” ao clube ou a um dos clubes da cidade onde ele irá residir, com a finalidade de facilitar ao ex-sócio o seu entrosamente com o referido clube. Para ingressar nesse novo clube o ex-rotariano deverá ser proposto por um dos sócios do clube ou pelo seu ex-clube.

O que se entende por “freqüência” em Rotary ?

R. Entende-se por “Freqüência” o comparecimento habitual de cada rotariano às reuniões ordinárias do Rotary Club a que pertence. Quando, porém, não puder comparecer às reuniões do seu clube, o sócio poderá compensar as faltas e receber crédito de freqüência, comparecendo às reuniões de outros Rotary Clubs. Chama-se a isto “recuperar”. Ao crédito de freqüência assim obtido, denomina-se “recuperação”. A recuperação da freqüência é comunicada ao clube do rotariano através de um cartão de freqüência de rotariano visitante, enviado pelo secretário do clube visitado. 
Existem ainda, tantos outros eventos que dão direito à recuperação em Rotary que poderão ser elencados.

Qual o tempo mínimo de permanência numa reunião ?


R. Para que possa ser considerado presente a uma reunião, o sócio deve nela permanecer durante, pelo menos, 60% do seu tempo de duração.

Qual o tempo de duração de uma reunião Rotária nos clubes?


R. A rigor, toda e qualquer reunião de um Rotary Club não poderá exceder ao tempo de uma hora. Esse tempo é marcado a partir do horário previsto para o início e não do momento que efetivamente ela se iniciou.

Qual o simbolismo do sino numa reunião rotária ?


R. Dizem que o uso do sino nas reuniões rotárias remonta ao ano de 1922, quando se realizou nos Estados Unidos da América um grande concurso de freqüência, do qual foi vencedor o Rotary Club de New York, recebendo como prêmio o sino de um barco da Patrulha Costeira que tinha o reconhecimento e a vigilância como suas principais atribuições. A base em que repousava este sino era um pedaço de madeira do casco do Victory, nau capitânia da esquadra do Almirante Nelson na batalha de Trafalgar. Da mesma forma que nos navios, nas reuniões do Rotary, o sino é o símbolo da ordem, da autoridade e da disciplina. Só pode ser usado pelo Presidente, quando isto se tornar necessário, para pedir atenção ou silêncio e o seu toque deve ser prontamente atendido.

Qual é o prazo do qual o rotariano dispõe para a recuperação ?


R. Só é válida a recuperação quando for feita em qualquer um dos 14 dias anteriores ou em qualquer um dos 14 dias posteriores ou ainda no mesmo dia da reunião do seu clube, na qual não pode comparecer.

Se o rotariano estiver viajando no exterior estará ele sujeito ao prazo de 14 dias antes e 14 depois da reunião que faltará no seu clube, para recuperá-la ?


R. Não. O sócio que estiver viajando fora do seu país de residência, por tempo superior a 14 dias, não ficará restrito a esse prazo para a recuperação de suas faltas, desde que compareça às reuniões em outro país, em qualquer data durante a sua viagem.

O que ocorre se um sócio faltar a quatro reuniões consecutivas do seu clube ?


R. Se as suas faltas foram causadas por motivos justos e o Conselho Diretor aceitar as justificativas das suas ausências, o sócio continuará pertencendo ao quadro; caso contrário, poderá ser eliminado. É de se salientar que é o próprio sócio que se desliga, quando deixa de cumprir os requisitos de freqüência e não se justifica perante o Conselho Diretor.

Qual é a porcentagem mínima de freqüência que um rotariano deve ter, incluindo as recuperações ? E como manter freqüência 100% se houver necessidade de recuperar ?


R. Cada rotariano deve comparecer a, pelo menos, 60% das reuniões realizadas em cada semestre rotário, sem o que o seu título de  sócio pode ser cancelado, se não houver justificativas plausíveis e aceitas pelo Conselho Diretor. Para manter a sua freqüência 100% o sócio pode recuperar as faltas em outros clubes. Deve, no entanto, comparecer a, pelo menos, 30% no seu próprio clube. Por exemplo: se forem realizadas 23 reuniões no semestre rotário, deve comparecer no mínimo a 7 no seu clube, podendo recuperar as outras 16. Isto significa que o rotariano deve ter o mínimo de 30% de freqüência no seu próprio clube em cada semestre rotário, para manutenção regular do seu título.

Pode um rotariano ficar naturalmente dispensado de comparecer às reuniões ordinárias do seu próprio clube ?


R. Sim. Se ele for um atual administrador do RI (Governador de Distrito por exemplo), será dispensado de comparecer às reuniões ordinárias do seu próprio clube, enquanto durar o seu mandato. Não são beneficiados com este privilégio, ao contrário do que se pode pensar, o Secretário e o Tesoureiro do Distrito, pois não são administradores do RI.

Em que consiste a Permissão Para Faltar às Reuniões ?


R. Havendo motivos justos e suficientes, o sócio poderá deixar de comparecer às reuniões semanais do clube, durante determinado período, desde que, para tanto, apresente pedido por escrito ao Conselho Diretor e este, a seu critério e tendo em vista os motivos apresentados, conceda também por escrito a permissão e determine o seu prazo de duração. Essa permissão para faltar às reuniões serve apenas para evitar que o sócio venha a perder o seu título por falta de freqüência. Se o Conselho Diretor verificar que deixaram de existir os motivos que justificaram a concessão, esta licença poderá ser cassada.

Em que condições poderá ser concedida isenção temporária de freqüência ao sócio ?


R. Em duas condições, a pedido do interessado e apresentado por escrito, o Conselho Diretor poderá isentá-lo do cumprimento temporário das regras de freqüência:

            a .    Por motivo de prolongada enfermidade ou impedimento que incapacite fisicamente o sócio de comparecer às reuniões do seu ou de outro clube.

b. Por motivo de permanência por mais de duas semanas em um país onde não existem Rotary Clubs.

Pode um sócio ficar desobrigado em caráter permanente das regras de freqüência ?


R. Sim. Desde que ele seja representativo, a soma da sua idade e do número de anos em que foi sócio de um ou mais Rotary Clubs totalize pelo menos 85 anos e ele notifique o secretário do clube, por escrito, do seu desejo de ser isento de cumprir os requisitos de freqüência, o que deverá ser aprovado pelo Conselho Diretor do Clube.

O que é Ano Rotário  ?


R. É o período de 12 meses que se inicia em primeiro de julho de cada ano e termina em 30 de junho do ano seguinte. Constitui o calendário oficial de gestão do Rotary.

Quando ocorre o início e o fim dos mandatos em Rotary Club?


R. Mesmo que a chamada “reunião festiva” de transmissão de cargos, tão comuns entre nós brasileiros, venha a realizar-se em qualquer data, o mandato dos membros do C.D. inicia-se sempre no dia primeiro de julho de um ano e termina no dia 30 de junho do ano seguinte. Da mesma forma, a posse de qualquer membro do Conselho ocorre, automaticamente, a zero hora do dia 1º de julho, mesmo que a “reunião festiva” venha acontecer antes ou depois desta data.

Pode-se cancelar reuniões de um Rotary Club ?


R. Sim. As reuniões podem ser canceladas por motivo de feriado oficial, morte de um companheiro do clube e epidemia ou calamidade pública que afete a comunidade da jurisdição desse clube. Além destas o cancelamento também pode ocorrer até o máximo de três reuniões em cada ano rotário, por motivos aqui não especificados e a critério do Conselho Diretor, desde que não se cancelem mais de três reuniões consecutivas.

Pode-se transferir reuniões de um Rotary Club ?


R. Sim. Em casos de emergência ou por motivos justificados, o Conselho Diretor pode transferir a reunião para outro dia, outro local ou outra hora. Tratando-se de mudança de dia, a reunião só poderá ser transferida para qualquer um dos dias do período que se inicia no dia seguinte ao da reunião anterior à transferência e se estende até o dia que precede a reunião seguinte. Em situação de emergência ou por justa causa, o Conselho Diretor também pode transferir a reunião para uma hora diferente da regulamentar e para outro local diferente do habitual, desde que os sócios sejam previamente avisados. É de se salientar que em qualquer lugar que se realizem, as reuniões devem se revestir de todas as formalidades da ritualística rotária, sem o que não será considerada como tal.

O que é Interact Club ?


R. Interact Club é uma organização de serviços patrocinada por RI e apadrinhada por um ou mais Rotary Clubs, constituída por jovens de idade entre 14 e 18 anos ou estudantes do nível colegial.

Qualquer jovem pode participar de um Interact Club ?


R. Não. Somente os rapazes e moças com a idade de 14 a 18 anos, que sejam estudantes do 2º grau ou pré-universitário, tendo por base a comunidade em que vivem ou a escola onde estudam podem participar como associado. Ao Interact também podem pertencer os jovens que não estudam, mas que estejam na faixa de idade exigida e residam na comunidade em que se situa o clube. Trata-se de um clube de adolescentes, que ainda não cursam uma faculdade ou universidade. “Interact” é uma combinação das palavras inglesas “international” e “action”, ou seja, uma “ação internacional”.

A que se destina o Rotaract Club ?


R. O programa Rotaract  é destinado a rapazes e moças com idade de 18 a 30 anos, os chamados “jovens adultos”, que moram, estudam ou trabalham dentro dos limites territoriais do Rotary Club patrocinador ou nas suas redondezas. O Rotaract admite não só os estudantes de curso superior, mas também aqueles que trocaram o estudo por um trabalho profissional. A palavra “Rotaract” é a sigla de “Rotary in Action” (Rotary em Ação) e seu lema é “Companheirismo Através do Serviço”.

O que é Rotakid ? 


R. É uma organização de serviços patrocinada pelo RI e apadrinhada por um ou mais Rotary Clubs, constituída por crianças de idade entre 4 e 13 anos.

O que significa Rotary Club Provisório ? 


R. Um grupo de pessoas, reunindo-se regularmente toda semana para promover a fundação de um clube, recebe, desde sua primeira reunião de organização, o nome de Rotary Club Provisório. Tal denominação permanece até o ingresso desse clube no RI.

Existe a Categoria de “Sócio Fundador” ? 


R. Não. Chamam-se de sócios fundadores de um Rotary Club as pessoas escolhidas para sócios, antes da admissão desse  clube no RI. Entretanto, esta não é uma categoria de sócios, mas apenas uma denominação que se associa a um fato (fundação de um Rotary Club).

O que é Conferência Distrital ?


R. M.A.T. Caparas, Presidente do RI em 1986-1987, definiu: “A Conferência Distrital é o evento mais importante que cada um dos distritos do mundo rotário realiza anualmente. Nas mesmas, rotarianos e cônjuges reúnem-se para discutir programas e atividades rotárias, conhecer realizações levadas a cabo pelos clubes e estabelecer planos para o futuro, em um ambiente de caloroso companheirismo, característico de todos os encontros rotários”.

O que é um Companheiro Paul Harris ?

R. Reconhecimento concedido a qualquer pessoa que contribuiu, ou em cujo nome for contribuída a importância de US$ 1.000 à Fundação Rotária para ser usada nos seus programas educacionais e humanitários. 

O que é um Intercâmbio de Jovens ?


R. Um programa do RI que patrocina a viagem de estudantes de segundo grau ao exterior por até um ano letivo com a finalidade de promover a boa vontade e a compreensão internacional. O intercâmbio é patrocinado pelos Rotary Clubs ou distritos , e o participante é selecionado de acordo com as diretrizes e procedimentos sugeridos pelo conselho diretor do RI. 

O que é um Intercâmbio de Grupos de Estudos (IGE) ?

R. Programa cultural que visa proporcionar a executivos e profissionais a oportunidade de visitar outro país e conhecer sua gente, sua cultura, suas instituições, etc.; fomentar a compreensão internacional e envolver os rotarianos em projetos de Serviços Internacionais. 

SUGESTÕES AOS NOVOS ROTARIANOS

1. Apresente os membros da sua família aos companheiros rotarianos, sempre que tiver oportunidade.

2. Informe sua família sobre os diferentes projetos e atividades do clube, especialmente sobre o Intercâmbio de Jovens do Rotary e as bolsas educacionais da Fundação Rotária.

3. Leve seu cônjuge a  todas as atividades rotárias que for convidado.

4. Se possível, compareça à Convenção Internacional e leve seu cônjuge. “Aproveite para desfrutar de sadio  companheirismo”.

5. Incentive seu cônjuge  a comparecer e com ele participe da Conferência Distrital. 

6. Procure conhecer “Interact” e “Rotaract”  e informe seus filhos a respeito.

7. Leia e incentive os membros da sua família a lerem as publicações do Rotary.

SAIBA MAIS SOBRE O ROTARY

Bibliografia

ABC do Rotary 

Manual de Procedimentos

Estatuto do Clube

Seu Começo em Rotary

Glossário Rotário

Rotary e seu Perfil

Na Internet
Rotary International (http://www.rotary.org)

Rotary International – Centro de Serviços no Brasil (http://www.rotaryint.org.br)

Distrito 4590 (http://www.rotary4590.com.br)

Richard King – Presidente 2001-2002 (http://www.rotary.org/president/index.html)

Frank Devlyn – Presidente 2000-2001 (http://www.frankdevlyn.org)

Fundação Rotária (http://www.rotary.org/foundation)

RYLA – Rotary Youth Leadership Awards (http://www.rotaryryla.com)

Rotaract International (http://www.rotaract,org)

Rotary Intercâmbio – Brasil (http://www.rotaryintercambio.com.br)

Revista Brasil-Rotário (http://www.brasil-rotario.com.br)
Rota-Latino (http://www.rotaryspain.org/rota-latino)

ROTI – Rotarians On Internet (http://roti.ultra.net.au)

ICUFR – International Computer Users Fellowship of Rotarians (http://www.icufr.org)

The Library of Rotary Graphics (http://www.elfco.se/rotary/grafik.html)

Banco de Informações Rotárias – Distrito 4310 (http://www.rotary4310.org.br/banco.htm)

Rotary Club de Jundiaí-Oeste (http://www.rotaryjundiaioeste.hpg.com.br)
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